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CONTRATO DE PESSOAL EM CARÁTER EMERGENCIAL E POR TEMPO 

DETERMINADO E SUAS ALTERAÇÕES (IN 028/99, art. 2°, inciso XX) 

Mês de Assinatura: MARÇO/2023 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETRÓPOLIS 

CNPJ: 88.572.748/0001-00 
 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

126/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): PAULA ALESSNADRA SCHOELER 

CPF: 545.595.100-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Agente Comunitário de Saúde                       Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 22/02/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/03/2023                                  Término do Contrato: 29/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.604,00 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

127/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ALESSANDRO GOMES DA CUNHA 

CPF: 722.247.890-68 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude da exoneração 

servidora Rosângela Aparecida Ferreira Sita, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/01/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/03/2023                                 Término do Contrato: 01/03/2024 

Valor Mensal: R$ 3.325,03 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

128/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): AMANDA KNORST 

CPF: 025.415.910-98 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Monitor Educacional                         Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa busca suprir o inesperado aumento de demanda de inclusão 

na rede municipal, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 



2 

 

 

Data da assinatura: 24/02/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/03/2023                                  Término do Contrato: 29/02/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

129/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ANGELA FRANCISCA MATIAS APPELT 

CPF: 427.588.740-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Roseli Kich, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Gabriela de Castro Schabarum, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 

01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado 

o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 27/02/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/03/2023                                  Término do Contrato: 24/01/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

130/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): SUZANNY SANTOS SEAL 

CPF: 096.493.024-25 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 151/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Secretário de Escola                                        Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude do servidor 

efetivo Bruno Costa Vasconcellos, assumir mandato classista junto ao Sindicato dos 

Servidores do Município, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 27/02/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/03/2023                                  Término do Contrato: 29/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

131/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ANGÉLICA MARIA LIPPERT MIELKE 

CPF: 017.985.410-09 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Professor de Educação Infantil                        Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Luana da Silva Pereira de Oliveira, assumir o cargo de Vice-Diretora na Escola 

Municipal de Educação Infantil Ursinho Carinhoso, podendo perdurar por necessidade 

pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 27/02/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 
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Início do Contrato: 01/03/2023                                  Término do Contrato: 29/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

132/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ELTON GRIESANG 

CPF: 389.021.410-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Motorista                                                        Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 01/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/03/2023                                 Término do Contrato: 01/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

133/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): VILSOM KICH 

CPF: 427.580.760-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.195/2022 

Cargo: Motorista                                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

do servidor José Paulo Staudt, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.195/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Rafael de Andrade da Silva, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 

ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o 

prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 01/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/03/2023                                  Término do Contrato: 01/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

134/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): SABRINA TATIANA ADAM 

CPF: 765.733.200-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Supervisor Escolar                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Fabiane Clair Graunke, assumir o cargo de Secretária Adjunta Municipal da 

Secretaria de Educação, Cultura e Desporto, podendo perdurar por necessidade pública 
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superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 01/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/03/2023                                  Término do Contrato: 01/03/2024 

Valor Mensal: R$ 6.250,81 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

135/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): BELMIRO SEBASTIANI 

CPF: 680.736.400-82 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.203/2022 

Cargo: Motorista                                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, que decorre do exponencial 

aumento de demanda dos serviços públicos, e não haver mais concurso vigente, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 02/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/03/2023                                  Término do Contrato: 02/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

136/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ISABELA CHAVES DA ROSA 

CPF: 049.143.880-06 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores efetivos 

ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em seu 

desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

137/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): SIDNEI FRANK 

CPF: 006.551.480-78 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Operador de Máquinas                                    Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 
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Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.972,08 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

138/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): EMMELY CAROLINE ENGEL DA SILVA 

CPF: 024.395.910-92 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas sob administração direta do Município, e não mais da ATURMA, o que 

demanda efetivo suficiente, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Auanna Gabrielle da Silva Zeppe, e irá perdurar pelo período remanescente até 

completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 31/01/2024 

Valor Mensal: R$ 2.017,71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

139/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ALVARO DOS SANTOS NOBLES 

CPF: 032.573.600-61 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.189/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Francisco Cosmo da Silva Neto, e irá perdurar pelo período remanescente até 

completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 10/11/2023 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 
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140/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): FERNANDO SOARES 

CPF: 009.116.800-71 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.189/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Márcio André Bauer, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 10/11/2023 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

141/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): NATIELLE ALINE MERTINS 

CPF: 018.596.150-90 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Psicólogo                                                       Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Camila Maganha, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado por Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 4.683,97 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

142/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ALANNA REGINA DE JESUS DIAS DOS SANTOS 

CPF: 024.117.033-84 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.214/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença 

maternidade da servidora efetiva Taís Letícia de Oliveira da Silva, podendo perdurar 

por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado 

em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 
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Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 09/07/2023 

Valor Mensal: R$ 2.017,71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

143/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): DAVINO LUNKES WEYH 

CPF: 663.592.790-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Professor de Matemática                               Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

144/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): BÁRBARA ADRIANA SILVA RITTER 

CPF: 613.260.460-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Supervisor Escolar                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Daniela Utzig, assumir o cargo de Diretora na EMEF Bom Pastor, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 6.250,81 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

145/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ROSEMERI DOS REIS VAIS 

CPF: 018.846.410-75 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Eliane Diering Mallmann, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 
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Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

146/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): INÊS BIRK 

CPF: 564.591.570-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Supervisor Escolar                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 6.250,81 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

147/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ELIANE VELOSO DE FREITAS DA SILVEIRA 

CPF: 975.742.870-15 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Maria da Solidade Batista Almeida, e por não haver mais concurso 

vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da 

rescisão do contrato emergencial de Vera Roselei Bornoldt Beilke, e irá perdurar pelo 

período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 24/01/2024 

Valor Mensal: R$ 2.017,71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

148/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): DIULIENE KOHLS RIBEIRO 

CPF: 023.144.810-46 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Professor de Língua Inglesa                            Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Letícia Gielow, assumir o cargo de Vice-Diretora na EMEF Otto Hoffmann, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 
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Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

149/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): NAISE REICHE ABAS 

CPF: 008.299.887-69 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.180/2022 

Cargo: Médico                                                            Carga Horária: 20 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, para substituir a médica 

Gabriela J. Vasques Amado, cujo contrato encerrar-se-á em breve, prevenindo-se, 

assim, a interrupção na prestação de serviço público essencial, e não haver mais 

concurso vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 5.180/2022. A contratação decorre 

da rescisão do contrato emergencial de Márcio Cícero de Campos Esteves, e irá 

perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/03/2023                                  Término do Contrato: 17/10/2023 

Valor Mensal: R$ 7.458,31 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

150/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CLÁUDIA LINZ 

CPF: 687.208.310-72 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.221/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, decorre do aumento de 

turmas de educação infantil outrora geridas pela ATURMA, e que agora encontram-se 

sob responsabilidade direta do Município, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 10/03/2023                                  Término do Contrato: 09/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.017,71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

151/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ANA CLÁUDIA VENTURA 

CPF: 026.461.430-52 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                    Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude da exoneração 

da servidora Malena Wedig, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 
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Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 3.325,03 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

152/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ESTELA HERTER 

CPF: 024.767.560-16 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, decorre do aumento de 

turmas de educação infantil outrora geridas pela ATURMA, e que agora encontram-se 

sob responsabilidade direta do Município, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.017,71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

153/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CLEITON ANDRÉ SCHNEIDER  

CPF: 008.070.710-64 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Motorista                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude da exoneração 

do servidor Vanderelei Gasperin, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar 

por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado 

em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

154/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CRISTIANE RODRIGUES CARDOSO 

CPF: 018.939.690-37 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                      Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa busca suprir o inesperado aumento de demanda de inclusão na 

rede municipal, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade 

pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

155/2023 
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Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CARINE BEATRIZ DE SOUZA 

CPF: 020.715.230-67 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude o aumento de 

turmas sob administração direta do Município, e por não haver mais concurso vigente, 

autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do 

contrato emergencial de Cláudia Angela Bett, e irá perdurar pelo período remanescente 

até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 24/01/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,309 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

156/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): RAFAEL DE ANDRADE DA SILVA 

CPF: 010.488.470-39 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Motorista                                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidor 

efetivo Maicon Daniel Knaak, assumir o cargo de Secretário Adjunto da Secretaria 

Municipal de Obras e Serviços Públicos, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

157/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): WESLEY MARTINS GOMES 

CPF: 017.337.580-46 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Volmir Antônio Lopes de Souza, e irá perdurar pelo período remanescente até 

completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 
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Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 02/11/2023 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

158/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): TEREZINHA HELLMANN ROTTA 

CPF: 419.361.839-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Professor de Língua Inglesa                             Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, que decorre do aumento de 

turmas, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade 

pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.538,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

159/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): GILMAR FEDERICI 

CPF: 833.620.100-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Professor de Língua Portuguesa                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 5.209/2022. A 

contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Patrícia Weber Pereira, e 

irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 10/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

160/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): EGLY SILVA RIBEIRO 

CPF: 002.777.290-09 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Matemática                                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Marceli Rachel Beck, assumir cargo de Vice-Diretora na EMEF 

Luiz Loeser, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 
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Data da assinatura: 10/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

161/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CLEDIR DA ROCHA 

CPF: 826.622.660-15 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores efetivos 

ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em seu 

desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/03/2023                                  Término do Contrato: 12/02/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

162/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MILENA ZELI INÁCIO 

CPF: 108.253.199-51 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa busca suprir o inesperado aumento de demanda de inclusão 

na rede municipal, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 10/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 14/03/2023                                  Término do Contrato: 13/03/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

163/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ELISÂNGELA STAHL DE CASTRO SCHUSTER 

CPF: 007.657.450-46 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                   Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude da exoneração 

da servidora Eloí Conceição Guerra Tadiello, e não haver mais concurso vigente, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/03/2023                                  Data da publicação: 
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Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 15/03/2023                                  Término do Contrato: 14/03/2024 

Valor Mensal: R$ 3.325,03 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

164/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): KIMBERLY CRISTINE SCHWARZBOLD 

CPF: 039.574.710-44 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                              Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 5.209/2022. A 

contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Sabrina Tatiana Adam, e 

irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 14/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 15/03/2023                                  Término do Contrato: 12/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.538,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

165/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): RÉGIS SAMPAIO CAMARGO 

CPF: 934.171.790-68 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.225/2023 

Cargo: Professor de Educação Física                        Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

do servidor Egeu Timoteo Cardoso, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 15/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 20/03/2023                                  Término do Contrato: 19/03/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 064/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ANA CLAÚDIA VENTURA 

CPF: 026.461.430-52 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.073/2021 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                  Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 17/02/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 
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Alteração: Rescisão de Contrato nº 065/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): SULAMITA SOUZA BRANDÃO SILVA 

CPF: 500.551.273-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: selecionada através da classificação geral de 

Concurso Público.  

Lei Municipal: 5.073/2021 

Cargo: Enfermeiro                                                             Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 27/02/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 073/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): SIDNEI FRANK 

CPF: 006.551.480-78 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 016/2022 

Lei Municipal: 5.093/2022 

Cargo: Operador de Máquinas                                           Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 01/03/2023                                         Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 074/2022  

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): SILVANA TEIXEIRA 

CPF: 824.057.940-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.091/2021 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                       Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 01/03/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 080/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): IVANIR PIVATTO 

CPF: 949.438.000-25 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 016/2022 

Lei Municipal: 5.104/2022 

Cargo: Operador de Máquinas                                           Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 14/03/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 121/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência social 

Contratado(a): ELISÂNGELA STAHL DE CASTRO SCHUSTER 

CPF: 007.657.450-46 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.073/2021 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                      Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 17/02/2023                                      Data da publicação: 
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Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 153/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CARLOS ALOÍSIO SCHMIDT 

CPF: 007.129.320-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 107/2022 

Lei Municipal: 5.156/2022 

Cargo: Motorista                                                          Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 07/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 154/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): MATEUS LAWRENZ 

CPF: 037.135.100-67 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 107/2022 

Lei Municipal: 5.152/2022 

Cargo: Monitor Educacional - Abrigamento              Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 28/02/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 179/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): NAYARA PATRÍCIA BRANCO 

CPF: 017.686.809-73 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 107/2022 

Lei Municipal: 5.155/2022 

Cargo: Assistente Social                                             Carga Horária: 40 horas 

Objeto: a pedido         

Data da assinatura: 15/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 012/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): BIANCA BOONE 

CPF: 821.741.720-20 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: por motivo de convocação para lecionar em uma Escola Estadual 

Data da assinatura: 20/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 024/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): KIMBERLY CRISTINE SCHWARZBOLD 

CPF: 039.574.710-44 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                      Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 14/03/2023                                 Data da publicação: 
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Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 071/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): RICHARD JESKE WAGNER 

CPF: 009.659.690-29 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Língua Alemã                            Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 01/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 072/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): FRANCIELE DA SILVA ROCKE 

CPF: 013.783.730-57 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 114/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Língua Alemã                            Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 01/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 078/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): GLAUCIA SCHABARUM 

CPF: 003.911.640-90 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 14/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 084/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MILENA ZELI INÁCIO 

CPF: 108.253.199-51 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 08/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 118/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): SABRINA TATIANA ADAM 

CPF: 765.733.200-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                              Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 01/03/2023                                 Data da publicação: 
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Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

 


